INSTITUTO DA VINHA
E DO VINHOg

Atan.°2

Aos 18 dias do més de outubro de 2023, pelas 14:00 horas, nas instalagées do Instituto da
Vinha e do Vinho, I.P.,, Rua Mouzinho da Silveira, n.° 5, Lisboa, reuniu o Juri do
Procedimento de Recrutamento por Mobilidade Interna para ocupagdo de um posto de
trabalho de um Técnico de Informatica para a Unidade Informatica (Ul).

Ordem de trabalhos:

1. Considerando que o presente Procedimento de Recrutamento por Mobilidade Interna
foi publicado através da Bolsa de Emprego Publico com o cédigo OE202309/0636, de 18
de setembro de 2023, e que a data-limite para entrega de candidaturas terminou a 16 de
outubro de 2023, o Juri, nos termos do n.° 1 do artigo 29.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril, procedeu a analise das mesmas.

Foram rececionadas no IVV, IP, 2 candidaturas de acordo com a lista abaixo, tendo todas
elas sido rececionadas nos prazos estabelecidos no respetivo antincio de candidatura:

1. Jo&o Carlos Afonso Gomes da Silva Paula

2. Vitor Manuel Ramos Figueiredo Leit&o

Verificados os elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a posse dos
requisitos exigidos e a apresentagdo dos documentos essenciais a sua admissio ou
avaliacado, o Juri deliberou, por unanimidade, o seguinte:

2. Ora, avaliadas as candidaturas e considerando que no despacho do Sr. Presidente,
datado de 31 de agosto de 2023, um dos requisitos para admissé@o ao procedimento de
recrutamento por mobilidade é a verificagdo da integragdo na carreira e categoria de
Técnico de Informatica, a candidatura de Jo&do Carlos Afonso Gomes da Silva Paula n&o
podera ser admitida tendo em conta que ndo se encontra na carreira e categoria como
exigido, mas na categoria de Guarda, da carreira de Guarda Prisional, do corpo da
Guarda Prisional.
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3. Assim, considerando as candidaturas recebidas, admitir ao presente procedimento
concursal o candidato que a seguir se enumera, por reunir os requisitos gerais e

especiais de admissdo ao concurso, nos termos do normativo concursal:

1. Jodo Carlos Afonso Gomes da Silva Paula | Excluido a)
2. Vitor Manuel Ramos Figueiredo Leitao Admitido Entrevista Profissional de Selecdo

a) N&o cumpre os requisitos, inexisténcia de carreira/categoria de Técnico de Informatica

4. Convocar o candidato admitido para a aplicagdo do método de selecdo através de
Entrevista Profissional de Sele¢do no dia 31 de outubro de 2023 presencialmente, nas
instalages do IVV, L.P. sito na Rua Mouzinho da Silveira N° 5 1250-165 Lisboa.

* Vitor Manuel Ramos Figueiredo Leitdo — Notificado para entrevista profissional de

selecdo (17:00 horas)

5. Em anexo, a lista de candidatos admitidos e excluidos para publicag@o no site do IVV,
I.P.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que depois de lida vai ser assinada

pelos elementos do juri.
O Presidente

(Sandra Vicente)

A 1.° vogal efetivo

(Luis Fernandes)
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O 2.° vogal efetivo

GRS

(Claudia Ribeiro)
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